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编 写 说 明 

一、报告采取写实性描述，能用数据定量描述的，尽量采用定量和定性描述相结合的形式。定量数据除总量外，尽可能用师均、生均或比例描述。报告中所描述的内容和数据应确属本学位点，必须真实、准确，有据可查。
二、本报告的各项内容统计时间段为当年度的1月1日—12月31日；涉及状态信息的数据（如师资队伍），统计时间点为当年度的12月31日。
三、本报告所涉及的师资内容应区分目前人事关系隶属本单位的专职人员和兼职导师（同一人员原则上不得在不同学术学位点或不同专业学位点重复统计或填写）。
四、本报告中所涉及的成果（论文、专著、专利、科研奖励、教学成果奖励等）应是署名本单位，且同一人员的同一成果不得在不同学术学位点或不同专业学位点重复统计或填写。引进人员在调入本学位点之前署名其他单位所获得的成果不填写、不统计。
五、涉及国家机密的内容一律按国家有关保密规定进行脱密处理后编写。








学位授予点建设年度报告
【本报告提纲的二级标题内容（红色字体部分）仅供参考，可根据学位点实际进行适当调整】
一、总体概况
（一）学位授予点基本情况

（二）培养目标与培养方向

（3） 研究生规模与结构
（招生、在读、毕业、学位授予及就业基本情况）

（四）师资队伍情况

二、研究生党建与思想政治教育工作
（一）思想政治教育队伍建设

（二）理想信念和社会主义核心价值观教育

（三）校园文化建设

（四）日常管理服务工作

三、研究生培养过程、相关制度及执行情况
（一）课程建设与实施情况

（二）导师选聘培训与师德师风建设情况

（三）培养条件建设（包括研究生联合培养基地建设）

（四）学术训练与交流情况

（五）研究生奖助情况

四、研究生教育改革情况
（一）人才培养方面

（二）教师队伍建设方面

（三）科学研究方面

（4） 社会服务方面

（五）国际合作交流方面

五、质量保证方面
（生源质量保证措施、培养全过程监控与质量保证、学位论文和学位授予管理、分流淘汰机制、论文抽检制度、教育教学督导等情况。）

六、学位点建设存在的问题

七、改进措施
（针对学位点建设存在的问题，提出下一年度建设改进计划，包括发展目标和保障措施。）



【字体字号要求】
标题：小二号宋体加粗，居中，行距为固定值26磅，段后1行
一级标题：三号黑体，首行缩进2字符，行距为固定值24磅
二级标题：三号楷体加粗，首行缩进2字符，行距为固定值24磅
三级标题：三号宋体加粗，首行缩进2字符，行距为固定值24磅
正文：四号宋体，首行缩进2字符，行距为固定值24磅
表格内容：小四宋体，行距为固定值20磅
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